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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ ПО ПЛАНИРОВАНИЮ И ОРГАНИЗАЦИИ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТОВ 

1.1. Методические рекомендации по организации и методическому 

сопровождению самостоятельной работы обучающихся СПО разработаны 

согласно Федеральному закону Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. 

N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации”; Федеральному 

государственному образовательному стандарту среднего профессионального 

образования (по специальности);  Приказу Минпросвещения России от 

24.08.2022 N 762 "Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования", Положения об организации 

самостоятельной работы студентов, Методических рекомендаций по 

организации и методическому сопровождению самостоятельной работы 

студентов СПО. 

1.2. Обоснование расчета времени, затрачиваемого на выполнение  

внеаудиторной самостоятельной работы обучающимися: 

     Преподаватель эмпирически определяет затраты времени на 

самостоятельное выполнение конкретного содержания учебного задания: на 

основании наблюдений за выполнением обучающимися аудиторной работы, 

опроса обучающихся о затратах времени на то или иное задание, 

хронометража собственных затрат на решение той или иной задачи из 

расчета уровня знаний и умений студентов. По совокупности затрачиваемых 

усилий и в зависимости от трудоемкости выполняемых заданий, 

определяется количество часов на выполнение каждого задания по 

самостоятельной работе. По совокупности заданий определяется объем 

времени на внеаудиторную самостоятельную работу по каждой теме и в 

целом по учебной дисциплине. 
 

2. ВИДЫ И ФОРМЫ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТОВ ПО 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ. 

2.1. Учебной дисциплиной «Экономика организации» предусмотрен следующий 

объем самостоятельной работы обучающихся: 

Вид самостоятельной работы 

студентов 

Объем часов (очно) 

Внеаудиторная 

самостоятельная работа 

27 

   

2.2. Формы самостоятельной работы, виды заданий по учебным темам: 

Тема Кол-

во 

часов 

Формы 

самостоятельной 

работы для очной 

формы обучения 

Виды заданий 

Тема 1.1. Предмет 

и задачи курса 

«Экономика 

организации». 

2 Систематическая 

проработка 

конспектов занятий, 

учебной и 

Составить таблицу 

сравнительной 

характеристики 

предприятий 
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специальной 

литературы.  

 

Тема 1.2. 

Организация в 

рыночной 

экономике. 

2 

Систематическая 

проработка 

конспектов занятий, 

учебной и 

специальной 

литературы.  

 

Составить таблицу 

сравнительной 

характеристики 

основных средств 

предприятия 

Тема 2.1. Основной 

капитал и его роль 

в производстве 

2 Систематическая 

проработка 

конспектов занятий, 

учебной и 

специальной 

литературы.  

 

Составить таблицу 

оборотных средств 

предприятия. 

Тема 2.2. 

Оборотный капитал 

 

2 Систематическая 

проработка 

конспектов занятий, 

учебной и 

специальной 

литературы.  

 

Написать реферат. 

 Темы: 

Оборотные средства: 

понятие, состав, 

структура, источники 

формирования. 

Показатели 

эффективности 

использования 

оборотных средств. 

Пути ускорения 

оборачиваемости. 

 

Тема 2.3. 

Капитальные 

вложения и их 

эффективность 

 

2 

Систематическая 

проработка 

конспектов занятий, 

учебной и 

специальной 

литературы.  

 

Составить доклады на 

темы:  

Виды 

предпринимательства и 

их развитие. 

Особенности 

организации 

предпринимательской 

деятельности за 

рубежом. 

Бизнес-план как основа 

внутрифирменного 

планирования. 

Виды аренды: лизинг, 

хайринг, рентинг и др. 
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Формы управления 

движением 

нематериальных 

активов: 

лицензирование, 

франчайзинг, 

инжиниринг, эккаунтинг 

и их особенности. 

Определение 

эффективности 

капитальных вложений 

Тема 3.1. Кадры 

организации и 

производительност

ь труда 

4 Систематическая 

проработка 

конспектов занятий, 

учебной и 

специальной 

литературы.  

 

По предложенной теме 

составить эссе. 

1.Мотивация труда. 

2.Минимальный размер 

оплаты труда (МРОТ) и 

динамика его изменения. 

 

Тема 3.2. 

Организация 

оплаты труда 

4 

 

Систематическая 

проработка 

конспектов занятий, 

учебной и 

специальной 

литературы.  

 

Составить таблицу 

формы и методы, 

принципы оплаты труда. 

Написать доклад по 

теме: 

Методы 

совершенствования 

организации труда в 

организации. 

Совершенствование 

тарифной и бестарифной 

систем оплаты труда. 

Проблемы 

дифференциации оплаты 

труда в России. 

 

Тема 4.1. Издержки 

производства 

4 Систематическая 

проработка 

конспектов занятий, 

учебной и 

специальной 

литературы.  

Составить схемы 

Виды издержек. 

Трансакционные 

издержки. 
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Тема 4.2. Цена и 

ценообразование 

2 Систематическая 

проработка 

конспектов занятий, 

учебной и 

специальной 

литературы.  

Составить доклад на 

тему Ценообразование в 

России. 

Тема 4.3. Прибыль 

и рентабельность  

 

2 Систематическая 

проработка 

конспектов занятий, 

учебной и 

специальной 

литературы.  

 

Составить доклады на 

темы: 

Пути снижения затрат 

на производство и 

реализацию продукции 

(работ, услуг). 

Методы 

ценообразования. 

Антимонопольная 

политика в области 

ценообразования. 

Пути 

совершенствования 

роста прибыли 

экономического 

субъекта 

Тема 5.1. 

Внешнеэкономичес

кая деятельность 

организации 

1 Систематическая 

проработка 

конспектов занятий, 

учебной и 

специальной 

литературы.  

Составить кроссворд по 

теме 

Внешнеэкономическая 

деятельность 

организации . 

 

 
                               

3. ОРГАНИЗАЦИЯ КОНТРОЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

СТУДЕНТОВ 

    Результаты самостоятельной  работы  

    Оценки за выполнение заданий  могут выставляться по пятибалльной 

системе или в форме зачета и учитываться как показатели текущей 

успеваемости обучающихся.     

Качественная оценка индивидуальных 

образовательных достижений 

Критерии оценки результата 

балл (оценка) вербальный аналог 

5 

отлично Представленные работы высокого качества, 

уровень выполнения отвечает всем  

требованиям,  теоретическое  содержание  

курса  освоено  полностью,  без  пробелов,  

необходимые практические навыки работы с 

освоенным материалом сформированы,  
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выполнены все предусмотренные 

программой обучения задания. 

4 

хорошо Уровень  выполнения  работы  отвечает  всем  

требованиям,  теоретическое  содержание  

курса  освоено  полностью  без  пробелов,  

некоторые  практические навыки работы с 

освоенным материалом сформированы 

недостаточно,  все  предусмотренные  

программой  обучения   задания  выполнены,  

некоторые из выполненных заданий, 

возможно, содержат ошибки. 

3 

удовлетворительно Уровень выполнения работы отвечает 

большинству  основных  требований,  

теоретическое  содержание   курса  освоено  

частично,  но  пробелы  не  носят  

существенного  характера,  необходимые  

практические  навыки  работы  с  освоенным  

материалом  в  основном  сформированы,    

большинство  предусмотренных  программой  

обучения   заданий  выполнено,  некоторые 

виды заданий выполнены с ошибками.   

2 

не 

удовлетворительно 

Теоретическое  содержание курса освоено 

частично, необходимые практические 

навыки работы не  сформированы, 

большинство предусмотренных программой 

обучения  заданий  не  выполнено. 

 

4. ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБУЧЕНИЯ. 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы: 

 

I Основные источники  

1. Оплата труда в организации : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / О. А. Лапшова [и др.] ; под общей 

редакцией О. А. Лапшовой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 349 с. — (Профессиональное образование). 

— ISBN 978-5-534-15550-1. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/514575  

2. Основы экономики организации : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под редакцией 

Л. А. Чалдаевой, А. В. Шарковой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 344 с. — (Профессиональное образование). 

— ISBN 978-5-534-14874-9. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/513191  

3. Экономика организации : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / А. В. Колышкин [и др.] ; под редакцией 

А. В. Колышкина, С. А. Смирнова. — Москва : Издательство Юрайт, 

2023. — 498 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

06278-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/516314  

II Дополнительные источники 

https://urait.ru/bcode/514575
https://urait.ru/bcode/513191
https://urait.ru/bcode/516314
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 1. Барышникова, Н. А.  Экономика организации : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / Н. А. Барышникова, Т. А. 

Матеуш, М. Г. Миронов. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 184 с. — (Профессиональное образование). 

— ISBN 978-5-534-12885-7. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/510423  

2. Шимко, П. Д.  Экономика организации : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / П. Д. Шимко. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 240 с. — (Профессиональное образование). 

— ISBN 978-5-534-01315-3. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/512062  

 

III Периодические издания 

1. Journal of Applied Economic Research. Вестник УрФУ. Серия экономика и 

управление Уральский федеральный университет, ЭБС АСВ.-

 http://www.iprbookshop.ru/72293.html             

2. Прикладные экономические исследования Научный консультант

 http://www.iprbookshop.ru/74836.html 

3. Всероссийский экономический журнал «ЭКО» Сибирское 

отделение РАН 1970.- http://www.iprbookshop.ru/75677.html  

  

IV Программное обеспечение и Интернет-ресурсы 

www.consultant.ru - Справочная правовая система «Консультант Плюс». 

www.garant.spb.ru  - Справочная правовая система «Гарант». 

http://www.economicus.ru/ - Электронный ресурс «Экономический портал». 

http://ecsocman.hse.ru/ - Электронный ресурс «Федеральный образовательный 

портал «Экономика. Социология. Менеджмент». 

  

 

 

https://urait.ru/bcode/510423
https://urait.ru/bcode/512062
http://www.iprbookshop.ru/72293.html
http://www.iprbookshop.ru/74836.html
http://www.iprbookshop.ru/75677.html
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.spb.ru/
http://www.economicus.ru/
http://ecsocman.hse.ru/
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